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A.
SOMOS....

Una Comunidad Educativa

En Pastoral, que tiene
como principio y
fundamento a Jesus, Verbo
Encarnado, que anuncia con
la palabra y la vida los
Valores Evangélicos,
comprometida con la tarea
de ser una Escuela Catdlica
de Calidad que contribuye al
desarrollo integral y
armonico de la persona y a
la transformacion de Ila
realidad historico-social,
para hacer presente el Reino

de Dios en el Siglo XXI.




“Cada nino es un ser unico
e irrepetible, un ser en
relacion consigo, con la
naturaleza y con Dios.”

Queremos dar a conocer a Cuantos estén
interesados en la educacién de sus hijos, el
Proyecto Educativo de Este Centro.

El Proyecto Educativo es una propuesta
educativa coherente con los principios que la
inspiran y que tiende a desarrollar la totalidad
de la persona y ayuda a lograr su unidad
interior.

CENTRAMOS NUESTRO IDEARIO EN LA
PERSONA DEL VERBO ENCARNADO Y
PRETENDEMOS PROPICIAR EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA PERSONA HUMANA Y
AYUDARLA A LOGRAR LA SINTESIS ENTRE FE,
CULTURA Y VIDA.



B. PRINCIPIO BASICOS DE ESTE
CENTRO

Proporcionar al nifio las
experiencias de aprendizaje que
estimulen el proceso educativo

La libertad de accion,
de pensamiento, para
lograr autonomia,
seguridad y confianza
en si mismo.

ﬁos aprendizajes
que va logrando le
permitiran
resolver otros
problemas mas
que se le
presenteny le
facilitaran superar
aquellos, de
mayor grado de

Qificultad.

/El aprendizaje que se

Respeto a las
diferencias individuales,
ritmo de desarrollo,

niveles de madurez,
propicia al nifio, por posibilidades
medio de nuevas
experiencias, se adecuara
a las capacidades, Incorporar gradualmente al
necesidades e intereses, [ nifio, a su mundo social. ]
para ir aumentando
kgrados de dificultad. /

N Dar oportunidad de
Brindar al nifio ambiente expresar emociones,
que le ayude a descubrir el pensamientos e ideas,
Amor de Dios por diferentes medios.

/




EL CENTRO DE EDUCACION INFANTIL
VERBO ENCARNADO:

1. Desarrolla una funcién social

Esta abierto a todos

Da respuesta a la demanda de

educacién cristiana en esta etapa
Antepone el criterio de acoger a todos al de
la seleccion de los mejores

Garantiza participacién corresponsable

Es en el entorno lugar de encuentro de
quienes persiguen objetivos analogos

En el Segundo Ciclo es concertada y
garantiza la gratuidad

2. Propone la educacion al servicio del
hombre (hoy nifo)

Que es unidad en la totalidad dentro de su
momento histérico

Protagonista de su propia historia

Para construir el mundo

Con dimensién trascendente y apertura al
mensaje cristiano

Desarrolla las posibilidades: Intelectuales,
Fisicas, psicomotrices y afectivas



e Para propiciar la formacién integral con un
proyecto a realizar, en un proceso
dindmico, e inserto en el espacio-tiempo

3. Se compromete en la construccion del
mundo

e En consonancia a la realidad social

e Con lectura serena y objetiva de esta
realidad

e Con actitud critica

e En compromiso valiente y constructivo

e En colaboracién activa en el cambio social

e Respetando el medio ambiente

4. Acentua algunos valores evangélicos

e Misericordia

e Acogida, cercania, sencillez
e Respeto

e Entrega, servicio

e C(Creatividad

e Alegria, optimismo

e Comunién

e Compromiso

e Participacion

e Autenticidad....



5. Educa en la libertad

Somos hijos de Dios liberados por Cristo,
Verbo Encarnado

Con educadores libres, con convicciones
profundas, referentes seguros para los
ninos

En ambiente de didlogo, espontaneidad,
libertad de expresion...

Una accion educadora que propicie el
concepto auténtico de libertad y estimule a
adquirir convicciones propias en el actuar
La Comunidad Educativa asume sus
responsabilidades

6. Para la convivencia y la paz

Enriqueciendo las relaciones
interpersonales

Insertos en la comunidad educativa en
actitud pacificadora

Con actitud de entrega, fraternidad y
servicio

Creando gestos de solidaridad
Compartiendo inquietudes a favor de la
paz

Aportando, asumiendo compromisos con
relaciones pacificas



Colaborando en la construccidn de la paz
Construyendo la paz a través de la
convivencia y las relaciones cotidianas

7. Trabaja el despertar religioso

Imprescindible para una educacion
integral

En actitudes de cercania, amor, sencillez,
misericordia

A través de vivencias cotidianas
Dejando empapar el mensaje evangélico
Creando actitudes de escucha, perdoén,
gratitud, interioridad, sensibilidad
Haciendo la unidad cultura-vida: con
actitudes, valores, conocimientos,
comportamientos

Conociendo y amando a Jesus, Verbo
Encarnado

8. Con profundo respeto a la persona

En libertad

Para todos los miembros de la comunidad
educativa

A pesar de los diferentes niveles de
evolucién y creencias

En didlogo y comunicacion



9. Forma una Comunidad Educativa:

e Constituida por la Titularidad, alumnos y
Padres, Profesores y Personal de
Administraciéon y servicios

e Todos se comprometen

e Con sentido de pertenencia y
corresponsabilidad

e Convergiendo hacia los mismos objetivos y
valores

e Con la misién e impronta de toda escuela
del Verbo Encarnado

10. La Institucion Titular garantiza el servicio
educativo

e Siendo fiel al ideario, al caracter propio, al
proyecto educativo

e Respondiendo a la necesidad social de
puestos escolares para esta etapa

e Promoviendo la calidad educativa

e Favoreciendo la formacién del profesorado

11. El Alumno es el centro de la Comunidad
Educativa

e Acogemos sus personas
e Potenciamos su formacion
e Respondemos a sus necesidades

10



e Creamos ambitos de experiencias positivas
y enriquecedoras

e Buscamos mejoras que propicien su
proceso educativo

e Favorecemos la creatividad

e Creamos espacios de libertad

e Fomentamos la convivencia en armonia

12. Los profesores son los principales
educadores de los alumnos

e Ensefan y educan al alumno en todas sus
facetas
e Participan:
- Enel proyecto educativo: preparan,
realizan, evaluan
- En la gestiéon de la Escuela a través
del claustro y del Consejo Escolar
e Asumen el caracter propio del Centro

13. Los padres participan en la vida de la
escuela

e Através de la responsabilidad en la
educacién de sus hijos

e Al escoger este tipo de educaciéon

e Colaborando con el Centro en las
iniciativas formativas de sus hijos

11



e Dialogando con los tutores
e Apoyando a los educadores

14. Se adopta una metodologia Didactica
abierta y flexible

e Ensefanza personalizada

e Metodologia global

e (Cultivo de la actividad y creatividad
e Formacién permanente.

15. Se evalua la accion educativa

e El trabajo docente

e Elaprendizaje

e Las actividades escolares y extraescolares

e La Organizacién del Centro

e Toma acuerdos a través del dialogo, la
comprensiéon y el respeto

12



C. ORGANIGRAMA

DIRECTORA Y ADMINISTRADORA:
Maria Isabel Ortigosa Palomares
SECRETARIA:

Beatriz Uceda Barrado

PROFESORAS TUTORAS:
1er CICLO:
32 A Beatriz de la Rosa Delgado
32 B Beatriz Uceda Barrado
INGLES

Beatriz de la Rosa Delgado

22 CICLO:
12 Maria Teresa Garcia Gonzalez
22 Lourdes Nieva Santos
32 Ana Maria de Jesus Villalba Luis
\I INGLES

Maria Terea Garcia Gonzalez

13



TUTORIAS:

Las profesoras para mantener un contacto
continuo con los padres, estardn a su
disposicion todos los dias a la salida de clase.

No obstante, los padres que no puedan en ese
momento, avisaran previamente y se concertara
una cita.

AUXILIARES:
Monserrath Martinez Alvarado

Patricia Alba Rebate

ACTIVIDADES

- Extraescolar: Ludoteca en Lengua
Extranjera de lunes a jueves, ambos
inclusive.

SERVICIOS
- Consejeria: Tomasa Aller Serrano y
Mitzaida Auristela Rojas Ramirez

- Limpieza de Serunién: Mitzaida Auristela Rojas
Ramirez

- Comedor de Serunion

14



2. EDUCACION INFANTIL 1erY 2¢°
CICLO

A.OBJETIVO GENERAL

HACER DEL COLEGIO UN CENTRO
DE ACOGIDA, RESPETO, AMOR Y
TOLERANCIA QUE AYUDE A
DESARROLLAR LAS CAPACIDADES Y
POTENCIAR LAS APTITUDES DEL
NINO, EDUCANDO EN
COLABORACION CON LA FAMILIA,
PARA QUE LLEGUE A CONSEGUIR,
SU DESARROLLO Y CRECIMIENTO

COMO PERSONA.

{ OBJETIVOS ESPECIFICOS }

* Propiciar espacios de cercania, afecto,
alegria, colaboracién y convivencia para que
el nino adquiera independencia, seguridad y
adaptacioén social.
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Potenciar la creatividad. las cualidades,
destrezas y coordinaciones para que el nifio
consiga autonomia, con un desarrollo fisico,
intelectual y emocional acorde con su edad,
posibilidades y limitaciones.

Crear tiempos de observacién y experiencia
que lleven al nifio a descubrir el amor de
Dios y fomentar actitudes positivas de
humanidad y bondad en ellos y en todo lo
que le rodea.

Tomar conciencia de que los recursos
naturales son limitados, y comprometernos a
cuidar, preservar y valorar el medio
ambiente.

Educar en el respeto a si mismo y las
diferentes culturas, fomentando la
sociabilidad y solidaridad.

Educar juntos Familia-Centro para favorecer
el desarrollo global del nifio.

Conseguir que el nifio disfrute y sea feliz en
el colegio.

16



B. LINEAS DE ACCION

Estimulamos a los nifios a que compartan
sus juguetes

Fomentamos la relacién entre los alumnos.
Iniciamos a los nifios en las costumbres del
colegio: referencia a dias especiales como el
25 de marzo, fiesta del Verbo Encarnado y el
6 de noviembre nacimiento de Jeanne
Chézard de Matel.

Realizamos actividades de respeto, ayuda y
convivencia para desarrollar habilidades
sociales.

Favorecemos momentos de convivencia:
celebracion de cumpleafos, excursiones,
fiestas.

El equipo de educaciéon fomenta entusiasmo
y alegria durante las actividades diarias.
Valoramos el carifio y ayuda entre todos los
miembros de la comunidad educativa.
Consideramos primordial la implicacién de la
familia en el centro.

Realizamos actividades para conocer y
valorar las costumbres culturales.

Nos sensibilizamos en el cuidado y respeto
del medio ambiente.

Estamos abiertas a innovaciones culturales.

17



» Construimos un ambiente saludable que
ayuda a los alumnos a crecer en su

autoestima.

» Fomentamos habitos de alimentacién
saludables.

» Educamos en valores: Como Ejes

transversales y en momentos puntuales
uniéndolo a algin acontecimiento o
celebracion determinada.

» Realizamos simulacros de evacuacién en
caso de incendio.

C. CURRICULO DE LA EDUCACION
INFANTIL

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE), tras su
modificacién por la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la
que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién
(LOMLOE). Con el fin de asegurar una formaciéon comtn y garantizar
la validez de los titulos correspondientes, el Gobierno ha publicado el
Real Decreto 95/2022, de 1 de febrero, por el que se establece la
ordenacidn y las ensefianzas minimas de la Educacion Infantil y en el
que se dispone que las administraciones educativas estableceran el
curriculo de toda la etapa de Educacion Infantil, del que formaran
parte, las ensefianzas minimas fijadas en el citado Real Decreto para el
segundo ciclo de la etapa.

Y este es el Decreto 36/2022, de 8 de junio, del Consejo de Gobierno,
por el que se establece para la Comunidad de Madrid, la ordenacién y
el curriculo de la etapa de Educacién Infantil.
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Aspectos mas importantes

[ 1.-PRINCIPIOS GENERALES J

1. La Educacion Infantil constituye una etapa educativa de
caracter voluntario, que atiende a nifios desde el nacimiento
hasta los seis afios de edad. Se ordena en dos ciclos, el primero
comprende hasta los tres afios de edad y el segundo, que sera
gratuito, abarca de los tres a los seis afios.

2. La accién educativa procurara la integracion de las distintas
experiencias y aprendizajes del alumnado con una visién
global y se adaptara a sus ritmos de trabajo.

3. Se pondra especial énfasis en garantizar los principios de
equidad e inclusion, asi como en la deteccion precoz y atencién
temprana de necesidades especificas de apoyo educativo.

4. Con el fin de respetar la responsabilidad fundamental de los
padres o tutores legales en esta etapa, los centros docentes
trabajaran directamente con ellos en la educaciéon de sus hijos
o tutelados. El compromiso de las familias con el centro
implicara el respeto a su proyecto educativo y, en su caso, a su
caracter propio.

[ 2.- OBJETIVOS DE LA ETAPA ]

La Educacion Infantil contribuira a desarrollar en los nifios las
capacidades que les permitan:
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a) Conocer su propio cuerpo y el de los otros, asi como sus
posibilidades de acci6on, y aprender a respetar las
diferencias. Adquirir una imagen ajustada de si mismos.

b) Observar y explorar su entorno familiar, natural y social.

c) Iniciarse en el conocimiento de las ciencias. Adquirir
progresivamente autonomia en sus actividades
habituales.

d) Desarrollar capacidades relacionadas con emociones y
afectos.

e) Relacionarse con los demas en igualdad y adquirir pautas
de convivencia y de relacidn, asi como aprender a ponerse
en el lugar del otro y la resoluciéon de conflictos, evitando
cualquier tipo de violencia.

f) Desarrollar habilidades comunicativas en diferentes
lenguajes y formas de expresion.

g) Aproximarse e iniciar el aprendizaje de una lengua
extranjera.

h) Iniciarse en las habilidades légico-matematicas, en la
lectura y la escritura, y en el movimiento, el gesto y el
ritmo.

i) Promover y desarrollar las normas sociales que fomentan
la igualdad entre hombres y mujeres.

[3.- COMPETENCIAS CLAVE ]

Las competencias clave se caracterizan por su transversalidad,
sin que exista jerarquia alguna entre ellas, ni pueda establecerse
una correspondencia exclusiva con una Unica area de la etapa,
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sino que engloban los aprendizajes de las distintas areas, a los
efectos de este decreto, son las siguientes:

a) Competencia en comunicacion lingtistica.

b) Competencia plurilingiie.

c) Competencia matematica y competencia en ciencia
tecnologia.

d) Competencia digital.

e) Competencia personal, social y de aprender a aprender.

f) Competencia ciudadana.

g) Competencia creativa.

h) Competencia cultural.

[ 4.- AREAS ]

e Crecimiento en armonia.
e Descubrimiento y exploracion del entorno.

e Comunicacién y representacion de la realidad.

[5.- PRINCIPIOS PEDAGOGICOS ]

1. La intervencion educativa estara orientada a asentar las
bases que contribuyan al maximo desarrollo de cada
alumno.

2. Esa intervencién se apoyara en experiencias de
aprendizaje significativas, funcionales y Consejeria de
Presidencia Decreto 36/2022, de 8 de junio Comunidad
de Madrid globales que ofrezcan multiples posibilidades
de percibir, actuar y descubrir, basadas en la

21



experimentacion y el juego; se llevara a cabo desde el
establecimiento de un apego seguro, en un ambiente de
afecto y confianza que garantice el paso desde el entorno
familiar al escolar y que potencie su autoestima y su
relacion con el medio.

En este sentido, se favorecera el desarrollo de la
autonomia personal y la adquisicion de una imagen
positiva de si mismos, equilibrada y libre de estereotipos
discriminatorios.

Se atenderad gradualmente al desarrollo afectivo, a las
emociones, al movimiento y los habitos de control
corporal, a la comunicacién y al lenguaje. También se
fomentaran pautas de convivencia y relacion social, asi
como al descubrimiento del entorno, de los seres vivos
que en él conviven y de las caracteristicas fisicas y
sociales del medio en el que viven.

A su vez, se fomentara el desarrollo de todos los
lenguajes y modos de percepcidon especificos de estas
edades para favorecer el avance de sus potencialidades,
y entre ellos se contemplara el plastico, el corporal, el
musical, el audiovisual y el dramatico, asi como
experiencias relacionadas con la comunicacion, que en su
conjunto son basicos para enriquecer las posibilidades
de expresion.

Asimismo, en el segundo ciclo se favorecera una primera
aproximacion a la lectura y a la escritura de la lengua
espafiola, al aprendizaje de una lengua extranjera, asi
como experiencias de iniciacién temprana en habilidades
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numéricas bdsicas, sin que su adquisicion resulte
exigible para afrontar la Educacién Primaria.

[6.- CONTENIDOS TRANSVERSALES ]

Con el objetivo de sentar las bases del ejercicio de la
democracia, se integraran de manera transversal y de acuerdo
a su desarrollo madurativo, contenidos que favorezcan la
educacion en valores, respeto mutuo, la empatia, la igualdad, la
libertad y el rechazo a cualquier tipo de violencia.

De igual modo, se favorecerd la identificacion de hechos
sociales relativos a la propia cultura, a las costumbres de la
Comunidad de Madrid, asi como la adquisiciéon de valores y
practicas relacionadas con el cuidado del medio ambiente.

Se propondran experiencias que favorezcan reconocer y
gestionar las emociones.

De igual manera, y como medio para incentivar el pensamiento
estratégico, valiente, critico y constructivo, se fomentara la
curiosidad, la fantasia, la iniciativa, la imaginacién, la
creatividad y la indagacidn.

En este marco, se incrementara la iniciativa del alumnado para
incorporar en sus practicas cotidianas los habitos saludables
que contribuyan al cuidado de su propio cuerpo, la prevencion
de accidentes y la educacidn vial.
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7.- ATENCION A LAS DIFERENCIAS
INDIVIDUALES

La intervencién educativa en esta etapa contemplarda la
atencion individualizada y la atencién a la diversidad del
alumnado, con el objetivo de garantizar la equidad y la
inclusion. Para ello, se adaptara la practica educativa a las
caracteristicas personales, ritmo, proceso de maduracidn,
intereses y estilo de aprendizaje de los alumnos.

El equipo docente identificara aquellos indicadores que
puedan tener incidencia en la evolucion escolar, al objeto de
una deteccion precoz de necesidades educativas especificas y
se tomaran las decisiones que correspondan.

Los centros docentes adoptaran las medidas de apoyo
educativo, organizativas y curriculares, que mejor se adapten a
este alumnado y que favorezcan una intervencién precoz con
el objeto de contribuir al desarrollo de la personalidad.

Se favorecera la flexibilizacion de diferentes metodologias en
la ensefianza en lengua extranjera, especialmente con aquel
alumnado que presente dificultades en su comprension y
expresion.

[ 8.- EVALUACION ]

La evaluacion de los aprendizajes del alumnado en la etapa de
Educacion Infantil sera global, continua y formativa. La
observacién directa y sistematica constituird la técnica
principal del proceso evaluativo y tendra en cuenta el grado de
desarrollo de las competencias y su progreso en el aprendizaje.
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2. La evaluacion en esta etapa estara orientada a determinar los
avances en el desarrollo evolutivo del alumnado tras la
imparticiéon de las ensenanzas de Educacién Infantil. A estos
efectos, se tomaran como referencia los criterios de evaluaciéon
establecidos en este decreto para cada ciclo en cada una de las
areas, y constituiran el referente para la comprobacién del
grado de adquisicion de las competencias y el logro de los
objetivos de la etapa.

3. Los procedimientos de evaluacién que se determinen deberan
contribuir, ademas, a mejorar los procesos de ensefhanza-
aprendizaje, por lo que se valorard la pertinencia de los
métodos pedagdgicos acordados, de las situaciones de
aprendizaje propuestas y de los recursos utilizados. Con esta
finalidad, todos los profesionales implicados evaluaran su
propia practica docente.

4. Con el fin de garantizar la continuidad del proceso de
formaciéon del alumnado y la atencién individualizada en la
etapa de Educacion Primaria, al finalizar la etapa de Educacion
Infantil el maestro tutor completara un Informe Final de
Aprendizaje, que concretara la evolucion y el grado de
desarrollo de las competencias por parte del alumnado. Dicho
informe se ajustarad al modelo que determine la consejeria con
competencias en materia de Educaciéon en desarrollo de este
decreto.
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D. COMPETENCIAS BASICAS

OBJETIVO

e Permitir el desarrollo de la capacidad de
los alumnos y alumnas para regular su propio
aprendizaje, confiar en sus aptitudes y
conocimientos, asi como desarrollar la
creatividad, la iniciativa personal, el espiritu
emprendedor y la capacidad para resolver los
conflictos que se les planteen en su vida
cotidiana.

Poner el acento en aquellos aprendizajes que se
consideran imprescindibles.

ACTIVIDADES

e Competencia en la comunicacién lingtiistica

e Competencia matematica

e Competencia en el conocimientoy Ila
interaccién con el mundo fisico

e Tratamiento de la informaciéon y
competencia digital

e Competencia social y ciudadana

e Competencia cultural y artistica

e Competencia para aprender a aprender

e Competencia para la autonomia e iniciativa
personal
e Competencia emocional

e Competencia espiritual
26



3. ORGANOS COLEGIADOS

A) Claustro de profesores

e Organo que efectiia la Programacién
Educativa

e Asume el Proyecto Educativo

e Fomenta la mejora en la calidad educativa

e Evalua el proceso educativo

e Toma acuerdos en didlogo, comprensién y
respeto

e Comparte los valores del Ideario Educativo

B) Nuestro Consejo Escolar

Maximo 6rgano colegiado representativo de
la Comunidad Educativa para el Segundo
Ciclo

Garantiza la participacién activa de todos
los estamentos

Es servicio generoso a la Comunidad
Asume el proyecto Educativo

Conoce la accion educativa

Da prioridad a los intereses de laComunidad
Apoya la mejora en la calidad educativa

27



4.

PASTORAL EDUCATIVA

A. OBJETIVO:
Dar a conocer a Jesus, Verbo Encarnado

B.

ACTIVIDADES
e Oracion diaria

e Impregnar la accién educativa de actitudes
evangélicas

. PROYECCION MISIONERA:

Participa toda la comunidad

Participacién activa de padres 'y
alumnos en la campafa navidefa de
recogida de alimentos entregados en la
Parroquia “Nuestra Sefiora de los
Angeles”

Accion solidaria en colaboracién con
“Manos Unidas” recaudando dinero para
la Campaiia contra el Hambre

Gestos comprometidos y anénimos entre
padres que prestan ayuda econdémica,
de ropa, y otros elementos necesarios

manifestando asi la misericordia de
Dios. Solo con dar a conocer las

necesidades siempre se encuentra de

manera, casi inmediata, la respuesta

generosa y desinteresada.
28



5. ACTIVIDADES GLOBALIZADAS
6 DE NOVIEMBRE

NACIMIENTO MADRE
JEANNE CHEZARD DE
MATEL

{ES NAVIDAD j

iJESUS NACIO,
NACIO LA VIDA,
NACIO LA LUZ!

¢

' 30 DE ENERO

e

[

iDIA DE LA PAZ!
-

EN FEBRERO

= S ?g CELEBRAMOS EL

—

iMANOS UNIDAS; 5
CAMPANA CONTRA EL {j £ R
HAMBRE EN EL MUNDO ’ ANED

29



22 CICLO:
iSALIMOS AL
TEATRO!

VISITA DE LA POLICIA
AL CENTRO

19 DE MARZO
i{FELIZ DIA PAPA!

25 DE MARZO

FIESTA DE
NUESTRO COLE

“DIOS SE HIZO
HOMBRE"
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iDIA DE LA MADRE!

15 DE MAYO

FIESTA DE MADRID
SAN ISIDRO

EN MAYO

VISITA A LA
GRANJA
ESCUELA

FIN DE CURSO

GRADUACION
ALUMNOS
DE 5 ANOS
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6. ALGUNAS NORMAS PRACTICAS

» Para favorecer la autonomia y seguridad,
los nifios deben venir vestidos con ropa de
facil manejo: chandals o pantalones similares,
sin tirantes, ni petos, ni boddys.

» El baby lo deberan traer todos los dias,
excepto los viernes, para facilitar los
movimientos en los ejercicios de gimnasia.

» Las playeras para gimnasia seran si
cordones.

» No deberan traer al colegio ningun
material de trabajo, ni juegos; aqui se les
proporcionara lo necesario.

» Toda la ropa que los nifios se quitan en
clase: bufandas, gorros, guantes, etc., debe
venir marcada y con una cinta cosida para
colgar.

» Les rogamos que tomen en cuenta todos

los avisos que el Colegio les envia por escrito a
través de sus hijos.
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7. HORARIOS DEL CENTRO

» Horario del Colegio:
ENTRADA: de 8:45 a 9:15
SALIDA: de 13:45 a 14.00
» Horario Comedor:
ENTRADA: 13:45 hrs
SALIDA: 15:45 hrs
> Horario Extraescolar:
ENTRADA: 15:45 hrs
SALIDA: 16:45 hrs
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